Statut Stowarzyszenia "Ludzie dla ludzi"

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1.Stowarzyszenie nosi nazwe "Ludzie dla ludzi" zwane dalej "Stowarzyszeniem".
2.Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znajduje si¢ w Ostrowie Wielkopolskim, adres:
ul. Asnyka 26, 63-400 Ostrow Wielkopolski.

§2.

Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104) i posiada osobowos$¢ prawna.

§ 3.

1. Stowarzyszenie powoluje si¢ na czas nieokreslony.

2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji

o podobnym profilu dziatania.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami RP zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

5. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ okreslone zadania innym
podmiotom.

6. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnosci gospodarcza w zakresie swojego dzialania.
Dochdéd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych 1 nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

§ 4.

Stowarzyszenie moze uzywac odznak 1 pieczgci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

Rozdzial 11

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§5.

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ publiczna na rzecz poprawy jakosci zycia
spoteczenstwa oraz jego zrdwnowazonego rozwoju,

a w szczegbdlnosci:

a) wspomaganie, upowszechnianie 1 podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia;

b) wspieranie roznorodnych dzialan oraz form edukacji, nauki, kultury i wychowania;
c) wspieranie inicjatyw lokalnych;

d) wymiana doswiadczen ze specjalistami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢
problematyka edukacyjna / zrbwnowazonego rozwoju zarGwno na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jak 1 poza jej granicami;

e) dziatania na rzecz poprawy infrastruktury oraz zaplecza dydaktycznego placowek;
f) upowszechnianie dziatah na rzecz zrGwnowazonego rozwoju;

g) upowszechnianie oraz ochrona wolnosci i praw czlowieka, swobdd obywatelskich, a takze
wszelkich dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

h) dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktéw i1 wspotpracy;

1) podtrzymywanie tradycji narodowych 1 obywatelskich;

J) upowszechnianie 1 rozwijanie kultury regionalnej;

k) ochrona 1 upowszechnianie dziedzictwa kulturowego 1 przyrodniczego regionu oraz
tradycji 1 wartosci ogoélnonarodowych;

1) wyrownywanie szans dzieci 1 mlodziezy w dostgpie do edukacji, nauki, kultury

1 wychowania;



m) dziatania na rzecz rozwoju réznorodnych zainteresowan;

n) dzialania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

0) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji;

p) aktywizacja spoteczna w zakresie ochrony srodowiska i edukacji ekologicznej;

q) promowanie dzialan na rzecz bezpieczenstwa, zdrowia 1 zycia;

r) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

s) propagowanie integracji i likwidacji barier utrudniajacych edukacje¢ oraz funkcjonowanie
0sOb niepetnosprawnych;

t) wspieranie dziatan w zakresie pomocy spotecznej;

u) promowanie, wspieranie 1 organizowanie wolontariatu.

§6.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej i wolontariatu; wsréd
dzieci, mlodziezy i1 dorostych;

b) wspdiprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami
w celu realizacji zadan statutowych;

¢) nawigzywanie 1 utrzymywanie kontaktow z instytucjami, placowkami 1 organizacjami
naukowymi, kulturalnymi i sportowymi;

d) organizowanie 1 wspotorganizowanie imprez integracyjnych, kulturalnych, turystycznych,
sportowych, rekreacyjnych

1 rozrywkowych, zlotow szkot oraz innych w zakresie swojej dziatalnosci;

e) podejmowanie inicjatyw i1 dziatan na rzecz ochrony srodowiska i ekologii;

f) organizowanie 1 prowadzenie konferencji, warsztatow, szkolen i innych form
edukacyjnych;

g) dziatalno$¢ wydawnicza, wystawiennicza 1 prasowa;

h) podejmowanie inicjatyw w celu pozyskiwania srodkow finansowych na dziatalno$¢
statutowa,;

1) wspOtprace z osobami 1 instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
do$wiadczen;

J) powolywanie 1 prowadzenie osrodkow i placoéwek oswiatowych, wychowawczych,
kulturalnych, rekreacyjno-sportowych;

k) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

Rozdziat 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

a) czlonkéw zwyczajnych,

b) cztonkdéw wspierajacych,

¢) czlonkéw honorowych.

§ 8.

1. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych 1 nie sg pozbawione praw publicznych.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

3. Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenie.

§9.

1. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemna deklaracje zawierajaca oswiadczenie

o przystapieniu i akceptacji celéw Stowarzyszenia oraz zobowiazanie do oplacania skladek,
a ponadto:



a) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, date 1 miejsce urodzenia, adres, numer PESEL,
b) osoby prawne: nazwg (firme), siedzibg, adres, numer REGON, dotaczajac takze odpis

z wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

2. O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.
Uchwata powinna by¢ podj¢ta w terminiel miesiaca od daty ztozenia deklaracji. O swoje;j
decyzji Zarzad w ciagu 14 dni powiadamia pisemnie zainteresowanego.

3. Od uchwaty odmawiajacej przyjecia na cztonka Stowarzyszenia przyshuguje prawo
odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw, odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na
najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 10.

1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczego6lnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia 1 brania udziatu

w glosowaniu,

b) wybierania i1 bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,

¢) zglaszania do organdw Stowarzyszenia wnioskOw w sprawach zwiazanych z jego
dziatalnos$cia 1 zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) uczestniczenia w dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,

e) korzystania z dorobku 1 wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiazany:

a) bra¢ czynny udziat w przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

b) przestrzega¢ postanowien statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

¢) nie naruszac¢ solidarnos$ci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia,

e) regularnie oplaca¢ sktadki czlonkowskie.

§11.

1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) $mierci cztonka bgdacego osoba fizyczna, utraty przez niego peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,

¢) utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego, bedacego osoba prawna,

d) wykluczenia.

2. Wykluczenia cztonka nastgpuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy,
b) nieprzestrzeganie statutu, uchwat oraz regulaminéw Stowarzyszenia lub dzialania na
szkodg¢ Stowarzyszenia,

¢) pozbawienia cztonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego,
d) pozbawienia godnosci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty organu, ktory t¢ godnos¢
nadaje.

3. O wykluczeniu ze Stowarzyszenia decyduje Zarzad.

§ 12.

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania 1 siedzibg w kraju lub zagranica, ktora za swoja zgoda zostanie przyj¢ta do
Stowarzyszenia za okazana pomoc w realizacji jego celow, po ztozeniu deklaracji
zawierajacej dane, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 oraz oSwiadczenia o zakresie deklarowane;j
pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

O przyjeciu w poczet cztonkow wspierajacych Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty. Uchwata powinna by¢ podje¢ta w terminie 1 miesiaca od
daty zlozenia deklaracji. O swojej decyzji Zarzad w ciagu 14 dni powiadamia pisemnie
zainteresowanego.

2. Cztonek wspierajacy bedacy osoba prawna dziata przez swego przedstawiciela.



3. Czlonek wspierajacy moze optaca¢ sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

4. Wykluczenie cztonka wspierajacego nastepuje zgodnie z § 11.

§13.

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi maja wszelkie prawa czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego. Uczestnicza w Walnym Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia z glosem doradczym. Maja prawo uczestnictwa w dziataniach
podejmowanych przez Stowarzyszenie.

ROZDZIAL IV

ORGANY STOWARZYSZENIA

§ 14.

Organami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Czlonkdéw Stowarzyszenia,

b) Zarzad Stowarzyszenia,

c¢) Komisja Rewizyjna.

§ 15.

1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia sposrod cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia w glosowaniu
tajnym wigkszoscia bezwzgledna.

2. Czlonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 3-letnig kadencj¢ do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkow Zarzadu 1 Komisji
Rewizyjnej wygasa po wyborze nowych wtadz, na nowa kadencjg.

3. Mandat czlonka Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem
kadencji z powodu:

a) ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

¢) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia uchwala podjeta wigkszoscia
2/3 glosow w glosowaniu tajnym.

4. W przypadkach wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji
Rewizyjnej przed uptywem kadencji Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia dokonuje
uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjnej
w sytuacjach wskazanych w ust. 2 1 ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcj¢ do czasu wyboru innej
osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia postanowi
inacze;j.

§ 16.

1. Uchwaly wszystkich organ6w Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej potlowy ogolnej liczby cztonkéw organu.

2. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia nie
uczestniczy co najmniej potowa liczby cztonkdéw, woéwczas w drugim terminie posiedzenia
uchwaty moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscia glosdéw oddanych przez cztonkow
obecnych.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.

§17.

1. Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia, przynajmniej raz w roku kalendarzowym. Walne Zebranie Cztonkow moze
by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. W przypadku Walnego Zebrania Czlonkow:



a) Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia cztonké6w o terminie 1 proponowanym porzadku obrad
Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia przynajmniej na 14 dni przed jego terminem.
b) Zarzad Stowarzyszenia jest zobowiazany zwota¢ Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 cztonkoéw Stowarzyszenia. Zarzad
Stowarzyszenia zwoluje Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia niezwlocznie po
otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia musi
przypada¢ w ciagu 2 miesigcy od chwili zlozenia wniosku.

¢) Do zadania zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia dotacza sig
proponowany porzadek obrad, ktory Zarzad obowiazany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢
rozszerzony przez Zarzad Stowarzyszenia o inne punkty.

§18.

1. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia w
szczegolnosci nalezy:

a) uchwalanie programow organizacyjnej i finansowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) uchwalenie regulamindw dziatania Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjne;,

c) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dzialalnosci
Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia: corocznych iz
dzialalnosci minionej kadencji,

e) udzielanie, po wystuchaniu wnioskdw Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzadowi:
corocznego 1 dla ustepujacego Zarzadu,

f) wybor prezesa 1 Cztonkow Zarzadu,

g) wybor czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

1) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

J) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

1) podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia 1 przeznaczenia jego majatku,
b podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do innych organizacji,

m) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow,

n) rozpatrywanie odwotan w sprawach czlonkowskich od uchwat Zarzadu.

2. Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad.
Proponowany porzadek moze by¢ przez Walne Zebranie Czlonkoéw Stowarzyszenia
zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany
Statutu lub rozwiazania Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia po otwarciu go przez prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia wybiera przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek
wiceprzewodniczacego 1 sekretarza, ktorzy dalej prowadza obrady.

§19.

1. Zarzad, bedacy najwyzsza wtadza Stowarzyszenia, w okresie migdzy Walnymi Zebraniami
Czlonkow, kieruje caloksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia,

a za swoja pracg 1 dziatania odpowiada przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad sktada sig z pigciu cztonkow: prezesa, wiceprezesa, sekretarza oraz dwoch
czlonkow zarzadu.

3. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia w sposob tajny dokonuje wyboru Zarzadu
Stowarzyszenia.

4. Prezes Zarzadu Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu Stowarzyszenia. W razie jego
nieobecnosci zastgpuje go wiceprezes lub wskazany cztonek Zarzadu Stowarzyszenia.

5. Zarzad kieruje dziatalnoscia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.



§ 20.

1. Do zakresu dzialania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

a) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

b) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia,

c) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

d) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkdé6w 1 ustania czlonkostwa,

e) uchwalenie okresowych planéw dzialania i preliminarzy budzetowych,

f) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

g) nabywanie praw 1 zaciaganie zobowiazan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem § 23 ust. 6,

h) organizowanie 1 prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;.

2. Zarzad Stowarzyszenia zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z
potrzebami podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

3. Zarzad Stowarzyszenia dokonuje podzialu czynnosci miedzy swoich cztonkow w sprawach
niewymagajacych kolektywnego dziatania.

4. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwoluje prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu
Stowarzyszenia.

§ 21.

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli nad
jego dzialalnoscia. Wyboru cztonkow Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia w sposob tajny.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkdéw: przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego oraz jednego cztonka komis;ji.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego.
4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej 1 finansowej dziatalnosci
Zarzadu Stowarzyszenia,

b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia i zglaszanie
wnioskéw w przedmiocie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia,

¢) przedstawienie Zarzadowi Stowarzyszenia protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,
d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

5. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby bedace czlonkami Zarzadu
Stowarzyszenia lub pozostajace z cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia

w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglos$ci z tytutu zatrudnienia,

6. Wybranie do sktadu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.
Wystapienie okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest
rownoznaczne z pisemna rezygnacja cztonka Komisji, ktorego okolicznos¢ ta dotyczy.

§ 22.

1. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej 1 w razie potrzeby inni, wyznaczeni do tego przez
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V

MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 23.

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, srodki pienigzne
1 inne skfadniki majatkowe, ktére stuza wytacznie do realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:



a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji,

¢) srodkdéw otrzymanych od sponsoréw,

d) darowizn,

e) zapisow 1 spadkow,

f) dochodéw z wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;,

g) dochodéw z majatku,

h) innych zZrédet prawem dozwolonych.

3. Skladka cztonkowska (kwartalna) powinna by¢ wptacona do konca kazdego kwartatlu w
danym roku. Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki wedtug zasad okreslonych przez
Zarzad Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjgciu na czlonka
Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

5. Majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad Stowarzyszenia.

6. Nastgpujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Cztonkdéw
Stowarzyszenia:

a) nabycie, zbycie lub obciazenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objgcie udzialow lub akcji w spoice,

¢) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,

d) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dluzszy niz 3 lata,
e) rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 100.000
(stownie: sto tysigcy) ztotych lub zaciagnigcie zobowiazania przekraczajacego te¢ wartosc,

f) przyjecie lub odrzucenie spadku.

7. Stowarzyszenie moze otrzymac dotacje, zgodnie z obowiazujacymi w tej mierze
przepisami prawa.

8. Stowarzyszenie moze korzysta¢ ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;j
oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), zgodnie z obowiazujacymi w tej
mierze przepisami prawa.

§ 24.

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a) cztonkdéw Stowarzyszenia i jego organdw,

b) 0s6b zatrudnianych przez Stowarzyszenie,

¢) osob, z ktorymi cztonkowie Stowarzyszenia, jego organow lub pracownicy pozostaja

w zwiazku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dale;j
"osobami bliskimi".

2.Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktorych mowa w ust.

1 punkty a) - c¢), na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich.

3.Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz 0sob, o ktorych mowa
w ust. 1 punkty a) - ¢) na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie towaréw lub ustug od podmiotéw, w
ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.



§ 25.

1. Dla waznosci o$wiadczen woli, innych pism i dokumentoéw, a takze wszelkich pism w
przedmiocie praw 1 obowiazkéw majatkowych Stowarzyszenia, wymagane sa podpisy dwoch
upowaznionych cztonkéw Zarzadu w tym prezesa.

ROZDZIAL VI

PRZEPISY KONCOWE

§ 26.

1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym, wylacznie przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na podstawie uchwatly powzigtej wigkszoscia dwoch
trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia; § 17 si¢ nie
stosuje.

2. Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego orzeczenia
sadu rejestrowego.

§27.

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia powzigtej wigkszoscia dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej
potowy czlonkéw Stowarzyszenia; § 17 si¢ nie stosuje.

2. Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

3. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia nie wyznaczy innych likwidatoréw. 4. W sprawach dotyczacych rozwiazania
1 likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w Statucie, maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.



